
CASA DE CULTURA A STUDENTILOR SIBIU

STAT DE PERSONAL  LA 01.09.2025
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0 1 2 3 4 5 6

1 Director II S 1 1 5 8377 300 347 9,024

2 vacant Director adjunct II S 1 5

3 Contabil șef II S 1 1 5 13983 300 347 14,630

4 vacant Economist IA S 1 1 5

5 Inspector de specialitate I S 1 1 5 8184 300 347 8,831

6 Referent de specialitate II S 1 1 5 7013 300 347 7,660

7 Referent de specialitate II S 1 1 3 6677 300 347 7,324

8 Muncitor calificat I 1 1 5 5514 300 347 6,161

9 Muncitor calificat I 1 1 5 5514 300 347 6,161

10 Muncitor calificat I 1 1 5 6341 300 347 6,988

11 Referent IA S 1 1 5 6284 300 347 6,931

12 vacant Coregraf I S 1 5

13 Referent I S 1 1 5 5760 300 347 6,407

14 Referent I S 1 1 5 5760 300 347 6,407

15 Dirijor I S 1 1 5 9154 300 347 9,801

16 Coregraf II S 1 1 5 7172 300 347 7,819

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI,TINERETULUI SI SOLIDARITATII SOCIALE
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RELAȚII PUBLICE

CULTURAL ARTISTIC

Nr. Crt. Structura

Funcția contractuală Număr posturi 


